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PEKELILING MAJ I KAN BIL. 01 /2026 

PENGECUALIAN PEMBAYARAN LEVI PEMBANGUNAN SUMBER 

MANUSIA BAGI TEMPOH JANUARI 2026 SEHINGGA DISEMBER 2026 

KEPADA MAJIKAN DI BAWAH INDUSTRI PENDIDIKAN 

1. TUJUAN

1 .1 Pekeliling ini dikeluarkan bagi memaklumkan kepada semua majikan 

yang berdaftar dengan Human Resource Development Corporation 

(HRD Corp) di bawah lndustri Pendidikan mengenai pengecualian 

bayaran levi statutori selama dua belas (12) bulan. 

1.2 Pengecualian ini dicadangkan untuk diguna pakai bagi aktiviti 

pembangunan sumber manusia (HRD) yang dijalankan dalam lndustri 

Pendidikan, meliputi tempoh bayaran levi bulan Januari 2026 hingga 

Disember 2026. 

2. LATAR BELAKANG

2.1. Semasa Majlis Perasmian Minggu Latihan Kebangsaan (NTW) 2025 

pada 14 Jun 2025, Yang Amat Berhormat Dato' Seri Anwar bin Ibrahim, 

Perdana Menteri Malaysia telah mengumumkan pengecualian levi 

selama setahun kepada majikan berdaffar di bawah industri 

pendidikan, berkuat kuasa dari Januari 2026 hingga Disember 2026. 

2.2. lnisiatif ini selaras dengan komitmen Kerajaan MADAN! untuk 

menyokong agenda pembangunan modal insan negara melalui 

pelaburan strategik dalam pendidikan. Majikan dalam industri 

pendidikan merangkumi tadika, sekolah swasta, pusat latihan 

kemahiran don institusi pengajian tinggi swasta, takluk kepada 
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