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RDCORP

KEMENTERIAN SUMBER MANUSIA HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT CORPORATION

MENTERI SUMBER MANUSIA & HRD CORP KONGSI SEMARAK TAHUN
BARU CINA

HRD Corp meraikan tahun yang cemerlang dan mengumumkan lebih banyak inisiatif
peningkatan kemahiran dan latihan semula untuk komuniti luar bandar

Kuala Lumpur, 21 Februari 2024 — Menteri Sumber Manusia, Yang Berhormat Steven Sim
Chee Keong bersama-sama dengan Human Resource Development Corporation (HRD
Corp) meraikan sambutan Tahun Baru Cina di Pusat Dagangan dan Pameran
Antarabangsa Malaysia (MITEC), Kuala Lumpur, di sini hari ini.

Sambutan tersebut dianjurkan oleh HRD Corp, dengan dipimpin oleh Pengerusinyaq,
Datuk Abu Huraira Abu Yazid, Ketua Eksekutif, Datuk Wira Shahul Dawood, Lembaga
Pengarah serta barisan pengurusan kanan. Turut hadir, Timbalan Menteri Sumber
Manusia, Yang Berhormat Dato' Sri Abdul Rahman bin Hj. Mohamad; Ketua Setiausaha,
Dato’ Sri Khairul Dzaimee bin Daud, serta ketua-ketua agensi dan jabatan dalom
Kementerian Sumber Manusia.

Sambutan inijuga dihadiri lebih 1,000 tetamu termasuk pemegang taruh HRD Corp yang
terdiri daripada majikan Malaysia, persatuan industri, jurulatin, penyedia latihan, dan
juga media.

Yang Berhormat Steven Sim berkata, sambutan Tahun Baru Cina kali ini memberikan
HRD Corp satu lagi sebab untuk meraikan kejayaan.

“Kementerian Sumber Manusia menerusi HRD Corp telah mencapairekod terbaik tahun
lepas dengan pungutan levi tertinggi sebanyak RM2.2 bilion, pemberian kelulusan
geran bantuan kewangan sebanyak RM1.78 bilion, dan kelulusan lebih daripada 2.2
juta tempat latihan sejak penubuhannya pada tahun 1993. Sebagai perbandingan,
tahun lalu HRD Corp merekodkan pungutan levi sebanyak RM1.81 bilion, meluluskan
lebih RM728 juta tuntutan dana latihan, dan meluluskan 1.15 juta tempat latihan.

"Kementerian Sumber Manusia komited untuk menyediakan program latihan berkualiti
kepada semua rakyat Malaysia untuk meningkatkan produktiviti dan ekonomi negara.
Ini selaras dengan fokus 3K kami untuk meningkatkan Kebajikan, Kemahiran, dan
Keberhasilan dalam kalangan pekerja Malaysia," katanya Ketika berucap pada mailis
tersebut.

Dalam padaitu, Yang Berhormat Menteri juga turut memberikan mandat kepada HRD
Corp untuk menyediaokan program lafihan kepada semua lapisan masyarakat,
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khususnya usahawan perusahaan mikro kecil dan sederhana serta individu di kawasan
luar bandar, bagi memastikan tiada rakyat Malaysia yang terlepas peluang untuk
mendapatkan latihan dan pembangunan.

Pada masa yang sama, beliau juga berharap agar HRD Corp terus menjalin kerjasama
dengan pihak berkepentingan lain  untuk mendorong dan mempromosikan
pembangunan kemahiran di negara ini supaya Malaysia suatu hari nanti mencapai
status “Ivy League” dalam latihan dan pembangunan yang secara tidak langsung telah
memberikan cabaran kepada Kementerian dan HRD Corp untuk menjadikan latihan
dan pembangunan modal insan sebagai sektor yang paling penting di Malaysia pada
tahun ini.

Sementara itu, Pengerusi HRD Corp, Datuk Abu Huraira Abu Yazid berkata, semua
kejayaan yang dicapai HRD Corp tahun lalu fidak akan mungkin terjadi tanpa bantuan
dan sokongan dari organisasi lain.

“Sambutan rumah terbuka hari ini juga merupakan tanda penghargaan kami kepada
setiap majikan berdaftar, penyedia latihan, dan semua pihak berkepentingan kami
atas semua usaha yang felah kita lakukan bersama demi menyokong agenda
pembangunan negara,” ujarnya.

Tambahnya, HRD Corp akan teguh berdiri menyokong kepimpinan Yang Berhormat
Steven Sim dan agensi ini mengalu-alukan sokongan berterusan dari para pemegang
taruh.

Antara akftiviti yang diadakan semasa sambutan termasuklah upacara Yee Sang,
persembahan tarian singa dan naga, serta pelbagai persembahan seni tradisional Cina
yang lain.

-TAMAT-

Mengenai Human Resource Development Corporation (HRD Corp):

Human Resource Development Corporation (HRD Corp) ditubuhkan pada tahun 1993 dengan
dikenali sebagai Majlis Pembangunan Sumber Manusia (MPSM). la kemudian diperbadankan
menjadi  Pembangunan Sumber Manusia Berhad pada melalui penggubalan  Akta
Pembangunan Sumber Manusia Berhad 2001.

Sebagai sebuah agensi di bawah Kementerian Sumber Manusia, HRD Corp bertanggungjawab
terhnadap pungutan levi dari industri utama serta pengeluaran geran latihan melalui mekanik
dalamannya yang dikenali sebagai Kumpulan Wang Pembangunan Sumber Manusia (KWPSM)
atau Human Resources Development Fund (HRDF).

Pada April 2021, HRDF telah dijenamakan semula kepada HRD Corp. Perubahan nama ini adalah
cerminan tfanggungjawab, arah dan misi organisasi yang baharu. Ini fermasuk memperluas
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usaha peningkatan kemahiran dan kemahiran semula pekerja kepada semua majikan dan
individu warga Malaysia; di samping memberi peluang menjana pendapatan kepada semua
komuniti yang memerlukan.

Transformasi ini sejajar dengan cita-cita HRD Corp untuk memacu aspirasi pengembangan
bakat tempatan untuk jangka panjang.

Untuk maklumat lanjut, sila layari — www.hrdcorp.gov.my.



http://www.hrdcorp.gov.my/

